
ÉTUDE DE CAS: Club of the Young Farmers



M. Šimon Marák Jr. est actuellement Président du Club des Jeunes Agriculteurs (CYF) qui est soutenu par l’Associa-
tion de l’Agriculture Privée de la République tchèque (APF CR). CYF est une organisation professionnelle bénévole 
dédiée aux jeunes de 15 à 35 ans, offrant des points de rencontre pour les jeunes agriculteurs et soutenant les 
jeunes qui vivent, travaillent et s’intéressent à la campagne. Il est géré par des jeunes et s’adresse aux jeunes du 
secteur agricole de la Tchéquie.

Renseignements de base

Introduction

Nom

Année de lancement 

Type de coopération 

Nombre d’agriculteurs/propriétaires fonciers/entrepreneurs/entreprises concernés 

Club of the Young Farmers

2014

Cercle d’études

50

Prague 1, Samcova 1, 110 00, République tchèque - installé au siège officiel de l’APF 
CR

Site web: 
http://www.asz.cz/cs/klub-mladych-farmaru-asz
Facebook:
https://www.facebook.com/groups/911136922342245/

Liens Internet 



Données relatives à l’exploitation agricole

Superficie

Description 

M. Šimon Marák est l’actuel président du Club des jeunes agriculteurs (CYF). Voici une brève description de son 
entreprise agricole familiale :
Cette ferme familiale se spécialise uniquement dans la production de cultures. Les principales cultures cultivées 
sont le blé, l’orge, les pois de jardin, le colza, le trèfle et la moutarde des champs. Aujourd’hui, la superficie totale de 
la ferme s’étend sur 320 hectares, mais à l’origine, M. Marák Sr. a commencé son activité sur seulement 2 hectares 
en 1993. Son fils Šimon - maintenant âgé de 25 ans - a rejoint son père en 2010. 

320 ha

Le Club des Jeunes Agriculteurs (CJA) a été créé en 2014 en tant qu’association bénévole pour les jeunes agricul-
teurs âgés de 15 à 35 ans. Le club a été créé pour promouvoir une meilleure communication entre les jeunes qui sont 
impliqués dans la gestion d’une entreprise agricole familiale par le biais de réunions formelles et informelles. Les 
députés apprécient la campagne et la vie rurale, mais ils chérissent avant tout la liberté et l’indépendance. Tous les 
membres peuvent formuler des observations sur les propositions législatives concernant les jeunes agriculteurs et 
participer aux négociations avec les institutions gouvernementales et les organisations non gouvernementales et 
partenaires en République tchèque et à l’étranger. Il y a actuellement cinquante jeunes agriculteurs dans le groupe. 
Le CJA est une plateforme qui permet à ses membres de partager leurs expériences et leurs connaissances, ou 
simplement de rencontrer d’autres jeunes agriculteurs. “Dirigé par des jeunes, pour les jeunes”, telle est leur devise. 
L’implication dans l’organisation permet aux jeunes agriculteurs de développer leurs compétences, de travailler 
avec leurs communautés locales, de voyager à l’étranger ou de visiter différentes fermes en République tchèque, 
et de faire partie de la scène sociale dynamique associée à la CYF. Le CJA soutient ses membres lorsqu’ils tentent 
d’obtenir des subventions des fonds agricoles européens ou nationaux. Le CJA offre également un coup de pouce 
pour aider ses membres à démarrer leur entreprise grâce à des subventions de démarrage et à d’autres soutiens 

Données du processus de coopération



financiers et pratiques comme la formation, les conseils juridiques, l’échange d’informations pratiques et la connais-
sance du savoir-faire technologique sur la production. Le CJA aide également à l’application de nouveaux procédés 
technologiques aux processus de production agricole. L’adhésion au CJA comprend des avantages tels que des ac-
tivités sociales et le développement personnel par la participation à des compétitions, des voyages et des sports. 
Les membres du CJA doivent être membres de l’Association de l’agriculture privée de la République tchèque (AAPRT) 
sous la forme d’une adhésion directe ou d’une adhésion d’un proche parent. Les non-membres de cette association 
peuvent devenir membre du CJA pour un maximum de 2 ans selon la décision du Comité du CJA. En tant que président 
du CJA, Šimon Marák est également suppléant lors des réunions de la présidence de l’AAPRT. Il présente les opinions 
des membres du CJA et soumet leurs commentaires sur les questions qui ont été soulevées lors des réunions de 
la Présidence. Le Comité du CJA est composé de cinq membres élus lors de l’Assemblée générale du CJA. Initiale-
ment, le Comité se réunissait une fois par mois. Cependant, comme l’agriculture est un travail qui prend beaucoup 
de temps, à mesure que le temps avançait, l’enthousiasme initial pour les réunions mensuelles régulières a diminué. 
L’objectif est maintenant d’encourager une plus grande coopération entre les membres.

“ Le plus important est de trouver et d’établir un réseau de soutien composé 
de personnes, y compris des membres de la famille et des amis de confiance, 
qui partagent des intérêts, des idées et des objectifs similaires et qui sont 
disposées à consacrer leur temps libre aux activités du CJA. Un club réussi 

est un club où tous les membres peuvent adopter et partager des idées avec 
une attitude “tous ensemble”, ce qui exige des intérêts similaires. Le point clé 

à ce sujet est que tous nos membres sont devenus partisan de l’entreprise 
agricole familiale et qu’ils ont un intérêt réel à s’impliquer dans le groupe.  
Pour maintenir l’intérêt de chacun, il ne suffit pas de tenir des réunions 
de routine et d’accomplir des activités régulières. Nous devons gérer les 

activités, les projets et les événements auxquels les membres aimeraient 
participer. C’est une bonne idée de collaborer et de travailler avec d’autres 

clubs à l’étranger et promouvoir une coopération transfrontalière. Cette 

Avis/Recommandation 



Requêtes/questions 

• Pensez-vous que le manque de partage d’expériences et de connaissances entre 
agriculteurs entrave le développement d’une agriculture plus compétitive ? Pen-
sez-vous que vous pourriez faire plus à cet égard avec les agriculteurs de votre 
région ?

• Pensez-vous que dans votre région, vous pourriez constituer un groupe d’agricul-
teurs pour échanger des expériences et des connaissances comme celui décrit 
dans l’étude de cas ? Quelles seraient les principales motivations et difficultés 
pour lancer une telle initiative ?

Mots clés

Mots clés de coopération 

Ferme Mots clés 

Suivi/conseil
Echange de connaissances
Cercle d’études

Petite exploitation agricole/Exploitation agricole familiale
Jeune(s) agriculteur(s)

collaboration permet de découvrir plus d’idées et de nouveaux sujets pour 
notre propre développement. Par exemple, de nouveaux événements qui 

peuvent être plus intéressants ou plus divertissants. ’’



Média sociaux: Site web du projet:

www.cofarm-erasmus.eu/CoFarm
www.facebook.com/CoFarm-1793897127551330

/COFARM_ERASMUS
www.twitter.com/COFARM_ERASMUS

Partenaires

Hof und Leben GmbH
(Allemagne)

www.hofundleben.de

Union de Agricultores y Ganaderos-
Jovenes Agricultores de Jaén (Espagne)

www.coagjaen.es

Asociace Soukromeho Zemedelstvi 
Ceske Republiky (République Tchèque)

www.asz.cz

Biotehniški Center Naklo
(La Slovénie)

www.bc-naklo.si

Limerick Institute of Technology: 
(Irlande)

www.lit.ie/rdi

On Projects Advising SL
(Espagne)

www.onprojects.es

Confederazione Italiana Agricoltori Toscana
(Italie)

www.ciatoscana.eu

European Landowners’ Organisation
(Belgique)

www.europeanlandowners.org

Ce projet a été financé avec le soutien de la Commission 
européenne. Cette publication n’engage que son auteur et la 
Commission n’est pas responsable de l’usage qui pourrait être fait des 
informations qui y sont contenues.
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